
A BAT Latam South, de modo a conduzir seus negócios de forma responsável para o 
meio ambiente em todos os locais de suas operações, e durante todas as etapas do 
seu negócio, processamento, pesquisa, desenvolvimento, produção, venda e distri-
buição de produtos de tabaco, se compromete em aprimorar continuamente seus 
processos organizacionais de forma ética e socialmente responsável, e através de 
seu Diretor, em nome do quadro de gerentes, direcionar os seus esforços para provi-
denciar autonomia e recursos necessários para que os seguintes compromissos 
sejam adotados:

•     Melhoria contínua dos processos, equipamentos e insumos, bem como condições de 
trabalho e do ambiente organizacional visando aumentar o desempenho da gestão da 
qualidade, meio ambiente, saúde e segurança ocupacional;

•     Compromisso em fornecer condições de trabalho seguras e saudáveis para a prevenção 
de lesões relacionadas ao trabalho e saúde, assim como eliminar perigos e reduzir riscos 
de SSO;

•     Parceria com fornecedores para garantir conformidade com as especificações;

•     Práticas, produtos e serviços que atendam aos requisitos legais aplicáveis e outros requi-
sitos subscritos pela organização que se relacionem a seus produtos e serviços, gestão 
ambiental, e gestão de segurança e saúde ocupacional;

•     Compromisso com a proteção do meio ambiente, incluindo a prevenção da poluição e o 
uso sustentável de recursos, priorizando a redução da captação de água em suas opera-
ções, aumentando sua reciclagem e trabalhando para que 100% de fábricas e GLTs sejam 
certificados na norma de gestão do Alliance For Water Stewardship;

•     Tendo o Meio Ambiente como um de seus pilares fundamentais, trabalhar para atingir a 
neutralidade de emissões atmosféricas de carbono em suas operações;

•     Adotar princípios de economia circular visando entregar produtos melhores, e reduzir o 
impacto ambiental global, em nossa cadeia de valor, priorizando a redução na geração de 
resíduos em nossas operações, e buscar a meta de Zero resíduos para Aterro Sanitário, 
com foco direcionado para reciclagem;

•     Compromisso de consulta e participação dos trabalhadores e seus representantes;

•     Capacitação, desenvolvimento e comprometimento de nossos colaboradores nos quesi-
tos dessa política;

•     Troca de melhores práticas entre as unidades do grupo a fim de otimizar nosso desempe-
nho e inovar em nossas ações;

•     Colaboração com as partes interessadas pertinentes mediante um diálogo aberto para 
melhorar o entendimento de itens emergenciais, regulatórios ou expectativas da comuni-
dade.
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